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Approvazione del bando “Responsabifitd sociale per la
competitivitd di impresa”

IL DIRIGENTE DELLA U. O.IMPRENDITORIALITA

Vista la L.r.n. 7 del 18 aprile 2012 «Misure per la crescita, io svi-
luppo e 'occupaziones ed in particolare I'art. 57 sMadtiiche allo
I.r.1/2007. Garanzies;

Vista la d.g.r. n. 2712/2011 «Deferminazioni Relative al Pro-
gramma Operativo sResponsabilitt Sociale di Impresa: Persone,
Mereati e Teriforios In cui, nell'Allegafo n.3 vengono approvati
i eriferi generall per I'athuazione della Finalite 5: «Sostegno alle
azioni di RS| delle MPMI lombarde e delle grandi imprese anche
infernazionali radicate sui territorios;

Richiamato il regolamento (CE) n. 1998/2006 del 15 dicembre
2006 relativo all'applicazione degli arficoli 87 e &8 del tratiato
degli aiut] di importanza minore {(de minimis) e in particolare gli
arficoli 1 (campo di applicazione), 2 (aiuti di imporio minore e
relativi massimall) e 3 (conirolliy;

Ravvisata la necessita di dare attuazione delia Finalita 5 del
Programma Operativo Sperimentale di cui alla d.g.r. n. 2712 del
22 dicembre, con la pubblicazione del Bando «Responsabilita
Sociale per la Competitivitd di Impresas (Allegarto «As) al fine di
poter permetiere la realizazione dei progstti che verranno am-
messi a finanziamento;

Visto a tal fine la proposta di bando sResponsabilite Sociale
per la Competitivitd di Impresas di cui all'Allegato «A:, parte in-
fegrantfe e sostanziale del presente atto, che prevede il finanzia-
mento di progeti finalizzati ad agevolare le imprese lombarde
ad intraprendere e consolidare iniziative e attiviter di responsakbi-
litd socicie di impresa;

Dato atto che:

* le risorse previste per I'attuazione della Finalita 5 e quin-
di del Bando <«Responsabilitd Sociale per la Competi-
tivitd di lmprescr trovano copertura finanziaria sul’UPB
1.2.0.3.377.7053 ed ammontane ad eurc 850.000,00;

le imprese beneficiorie dovranno sottoscrivere una di-
chiarazione ci sensi del d.p.r. 445/2000, che informi su
eventuali ciuti sde minimiss, (e su qualunque altro qiuto di
importo limitaie), ricevuti nell'arco degli uitimi tre esercizi
finanziari, nenché che affesti di non rientrare nelle specifi-
che esclusioni di cui all'art. 1 del reg (CE) medesimo;

gli ciuti non saranno concessi ad imprese che rentrano
fra coloro che hanno ricevuto e successivamente non rim-
borsato 0 non depositato in un conto bloccato aiuti che
lo Stato & tenuto a recuperare in esecuzione di uno deci-
sione di recupero adotata dalla Commissione Europeaq ai
sensl del req. (CE) 659/1999:

la citata d.g.r.n. 2712/2011 dermmanda a successivi afti del
Drrigente della U.C. Imprenditorialitt della Direzicne Gene-
rale Industria, Artigianato, Ediiizia ¢ Cooperazione I'appro-
vazione del Bando contenuio nella Finalité 5:

Ritenuto perfanto:

* di approvare la suddetia proposta di bando «Responsakbi-
it& Sociale per la Competitivitér di Impresas di cui all Alle-
gato «A» del presente provvedimenio;

* di demandare a successivo atto la definizione e noming
del Comitato di valutazione per I'istruttoria e la vailutazione
di merito delle proposte progettuali ritenute formalmente
ammissibifi, che saré composto da dirigenti, funzionari di
Regione Lombardia e da esperti della materic;

Vista la Lr. 34/1978 e successive modifiche e infegrazioni, non-
ché il regolamento di contabilité e la legge di approvazicne del
bilancic di previsione dell'anno in corso;

Vista la legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 nonché i provvedi-
menti organizzativi dell'iX Legislatura;

DECRETA

1. di approvare, per quanto esposto nelle premesse, i Ban-
do «Responsabilith Sociale per lo Competitivites di Impresas di
cui all'Allegafo «, parte infegrante e sostanziale del presente
provvedimenic;

2. didare atto che le risorse per I'attuczione del Bando conte-
nuto nell'Allegato «A» ammontano ad € 850.000,00 e graveran-
no sull’UPB 1.2.0.3.377.7053 del Bilancio Regionale;
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3. di prevedere che i bandf e i relotivi finanziamenti siano at-
tuati nel rispetto del regolamento (CE) n. 1998/2006 della Corm-
missione del 15 dicembre 2006 relcfivo al'applicazione degli
artt. 87 e 88 del traftato agli aiuti di importanza minore ed in par
ticolare degli artt. 1, 2. 3 del medesimo regolamento;

4. di demandare a successivo atto la definizione e noming
del Comitato di Valulazione per I'istruttoria e la vatutazione delle
proposte progettual ritenute formatmente ammissibili al coniri-
buto regionale;

8. di pubblicare il presente provwedimento sul Burl e sul si-
to della Direzione Generdle Industria, Artigionato, Edilizia e
Cooperazione.

Il dirigente della u.o.imprenditoriaiita
Francesco Bargiggia
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1.1 Obietfivi e finalitcy
1.2 Riferimenti normddivi e amministrativi
1.3 Definizioni
1.4 Dofazione finanziaria
2.  INTERVENTI AMMISSIBILI
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2.2 Ambiio Approwvigionamento locale
2.3 Ambifo Reti di solidarietd tra imprese e ferritorio
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3.1 Requisiti di ammissibilitc
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4.  SPESE AMMISSIBILI
4.1 Requisiti di ammissibilitcs
4.2 Tipologia di spese ammissibili
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5. MODAUTA' ETERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
6.  ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE-DELLE DOMANDE
6.1 Ammissibilita formale
6.2 Valutazione di merifo e approvazione delia graduatoria finale
7.  MODALITA DI EROGAZIONE e RENDICONTAZIONE
7.1 Modalilés of erogazione
7.2 Modaiita di rendicontazione delle spese ammissibili sostenute
8.  DISPOSIZIONI FINAL!
8.1 Obblighi dei soggefti beneficiari
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PREMESSE

Regione Lombardia, con la delibera n. 2712 del 22 dicembre 2011 ha approvate il Programma Operativo Sperimentale "Responsabilitt
Sociale di Impresa: Persone, Mercafi e Territorio” con I'obiettive di favorire nel lungo periodo polifiche di sviluppo per it temiterio e le
imprese lombarde.

In particolare, tra le sue finalitd il Programma prevede ka pubblicazione di un *Bondeo a sostegno delle azioni di RSI delle MPMI lombar-
de e delle grandi imprese anche internazionali radicate sul territorio” per agevolare le imprese lombarde ad infraprendere e consoli
dare iniziative e atlivitd di responsabilitd sociale di impresa.

1. INFORMAZIONI GENERALI

1.1 Obietfivi e finalifd

Con la pubblicazione del presente bando Regione Lombardia infende perseguire delle specifiche finalitd, come di seguito indicate:
riconoscers [a dimensione strategica deila RS come shumento competitivo, per coniugare sviluppo economice aziendale e
la creczione di valore sociale;
integrare gli obiettivi economici e finanziar con quelli sociali;

- utilizzare la RSl come strumento di creazione di valore sia inferno che esterno all'aziende;

- oumentare la consapevolezza del ruclo dell'azienda come aftere sociale nel ferritorio di riferimento;

- valorizzare l comportamento responsabile dell' Azienda nella prevenzione e gestione delle crisi in una logica di accompagna-
mento, riqualificazione e reimpiego dei propr kavoratori;
pramuovere lo sviluppo del contesto locale nel quale operano le imprese, favorendo la realizazione di pratiche aziendali che
generino ricadute positive di lungo periodo di natura economiea, sacidle e ambientale:
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favorire Iimpegno delie piccole @ medie imprese nello sviluppo sostenibile del territorio lombardo, facendo anche leva sul
rucle frainante che le grandi imprese interpretano nel sistema produttivo, in una logica di rete e aggregazione di imprese,
1.2 Riferimenti normativi e amministrafivi
DGR n.2712 del 22 dicembre 2011 "Determinazioni relative al Programma Operative *Responsabilité Sociale di Impresa: Persone,
Mercati e Territorio”;
Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003 - GUUE L 124 del 20 maggio 2003 - recepita con Decreto Ministeriale del 18
maggio 2005 - GURI n. 238 del 18 ottobre 2005;

- Communication from the Commission to the European Parliament, the Council. the European economic and social commitiee
and the Commitlee of the Regions, A renewed EU strategy 2011-14 for Corporate Social Responsibility, COM(201 1) 681 final;

Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15 dicembre 2006 relativo dll'applicazione degli artt. 87, 88 del fraftato
agli aiufi di importanza minore (de minimis) & in particolare gli artt. 1 (campo di applicazione), 2 (qiuti di importo minore e
relativi massimaili) e 3 (controlli);

- le Llinee Guida del’'OCSE, in materia di Responsabilitd Sociale di Impresa, rivolte dai Govermni alle imprese nazionali operanti
dll'estero ed alle multinazionali, che enunciano principi volentar per il comportamenio responsabile delle impress;

1.3 Definizioni
RS1 o CS5R: Responsabilité Sociale di Impresa - Corporatfe Social Responsibility; i fini del bando siintende la *responsabilitt delle
imprese per il loro impatto sulla societd” ossia la nuova definizione della Commissione Europea introdotta dalla Comunicazione
della Commissione al Parlamento europeo, al Cansiglio, al Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni
{COM 2011, 681 del 25.10.2011);
Bando: il presente awviso;
BURL: Il Bollettino ufficiale Regione Lombardia, disponibile, fra I'altre, sul sito internet http:/ /www.bollefline.regione Joambardica.it;
GURI: la Gozzetta Ufficiale della Repubblica Haliona, disponibile, tra I'altro sul sito infernet http: / fveww.gazzetfoufiiciale.it;
GUUE: la Gazzetta Ufficiale dell’'Unione Europedq, disponibile, tra I'altre sul sito internet hitp: / /eurlex.europa.eu:

- GCP: qi sensi dell'articole 2545-septies del Codice civile si intende il contratio con cui pill cooperative apparienenti anche a
categorie diverse regolano, anche in forma consortile, la direzione e il coordinamento delle rispettive imprese;

MPMI: le micro, piccole & medie imprese individuate ai sensi della Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003, ivi com-
prese le imprese cooperative e le societd consortili che ne rispettine la definizione;

Responsabile del procedimento amministrativo: il Dirigente Pretempore della U.O. Imprenditorialitéy;
Servizifintervendi di:
> People care: cura della persona
Health care: assistenza sanitaria
Mobility office: ufficio per la gestions della mobilitdl dei dipendenti
Car pooling. modalités di condivisione del mezzo di trasporto privato
Car sharing: modalitd di noleggio femporaneo di mezzi di trasporto
Social Market: modalita di vendita in collaberazione fra pit soggetti di prodotti/servizi a condizioni agevolale efo con
finalita sociali
»  Outplacement: servizi o supporto del ri-collocamento di dipendenti in useita da un’azienda
» Job sharing: modalitd di condivisione/sostituzione temporanea sul posto di lavoro

Sistema informafivo: il sistema informativo di Regione Lombardia per la presentazione telematica delle domande di partecipa-
zione al presente bando, accessibile allindirizzo https:/ /gefo.servizir.it ;

Soggetti beneficiari: soggetii in possesso dei requisiti previsti che, a seguito della presentazione di una richiesta di intervento,
vengono ammessi al contributo a fondo perduto;

Shruttura competente: Regione Lombardia, Direzione Generale Industria, Arfigianato, Edilizia e Cooperazione.

A T I |

1.4 Dolazione finanziaria
La dotazicne finanziaria prevista per il presente bando ammorta complessivamente ad Euro 850.000,00 (ottocentocinguantamila) @
valere sul bilancio regioncle UPB 1.2.0.3.377.7053, provenienti da risorse autonome di Regione Lombardic,

2. INTERVENTI AMMISSIBILI

Gli interventi ammissibili dovranno privilegiare misure sperimentali di welfare complementare a favore dei lavoratori e del contesto
teritoriale delle MPMI e implementare in maniera strutturata azioni e politiche aziendali di RSI, sviluppando ambiti innovativi sul ferna
oggetio del presente bande.

Non potranno essere ritenuti ammissibili progetti il cui contenuto sia coincidente con ta missione aziendale e con il core business delle
imprese che presenfane il progetto.

Sono ammessi progetti da realizarsi anche in convenzione con enti pubblici, societd di proprieté e/o confiollate da Regione Lorm-
bardia, dai Ministeri della Repubblica italiana e dalle Camere di Commercio lombarde. Tali soggetti sono ritenuti ai fini del presente
bando soggeti non ammissibili al contributo regionale. Le forme di cooperazione con tali soggetti dovranne esplicitarsi attraverso
"Lettera di supporto”, il cui format sard reso disponibile all'interne del sisterna informative.

| progetti potranno riguardare uno dei seguenti ambiti:
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2.1 Ambifo People Care

Interventi di suppore e sviluppo di forme di welfare complementare con particolare riguardo a strumenti oi “healfth care”, progetti
di “health presence”, interventi di mobilita sostenibile ¢ benefit non monetari anche in collaborazione con i servizi erogati dalle
pubbliche amministrazioni del territorio.

In termini esemplificativi, si tratta dl sviluppare programmi di HEALTH CARE riferibiti a servizi integrativi per la cura della persona e della
famiglia che prevedano:

a. athivitd di infermazione/coinvelgimento relativa ai rischi per la salute della persona, sul lavoro e in ambilo famigliare, e alle
relative modalita di prevenzions e curg;

Esempi: giornate a tema, focus group, ...

b. supportc ecenomico qi serviz di assistenza e sanitari gid presenti sul teritorio;
Esempi: convenzioni /o accordi con sirutture sanifarie, ...

c. piogetti di sviluppo e/o applicazione di tfecnolegie (o altre modaliter) innovative volte o migliorare la capillarita dei servizi
medici a favore dei dipendenti

Esempi: servizl di felepresence a favore del dipendenti, che permetfono visite a distanza, pictiaforme fecnologiche per io
scambio df informazioni medichpaziente, consulfori a distanza fnalizzali alf accesso e condivisione di parametri clinici df un
dipendentepaziente, ..

Per quanto riguarda la MOBILITA SOSTENIBILE § progetti dovranno prevedere I'uso integrato dei servizi di seguito elencati, al fine di
praporre soluzioni in grade di ridurre il parco maechine delle aziende e nello stesso tempo offrire adeguati servizi di mobilite sostenibile

ai dipendenti.
A fitolo esemplificativo:
a.  accordi € convenzioni (intra/inter-aziendali) che favoriscano I'utilizzo di mezz pubblici a condizioni agevolate, per il miglic-
ramento degli spostamenti da/verse il posto di lavoro e dei viaggi azendali;
Esernpi: copertura di parte dei costl di abbonarnenfo per servizi di irasporto pubblico, infroduzione di modalifc: di frasporio
aziendale a servizio dei dipendent, ...
k. interventi di "mobility office interaziendali®, in grado di integrare le diverse modulistiche e tariffe del vettori operanti sul ferrito-
fio, consenfendo alle aziende di colloguiare con un unico attore:

Esempi: soffoscrizione informatizata dellabboncmento da porfe del dipendente, che consente Feliminazione di moduli
cartaeel, 'addebifo del costo rateizato diretfamente sulla busta paga del dipendents, if recupero dell VA da partfe dell'a-
Zienda.

¢. iniziative di ear pooling, come possibilité per i dipendenti di condividere il mezzo di trasporto private con colleghi o dipen-
denti di alfre aziende limitrofe, per gli spostamenti casalavoro:

d. servizi di car sharing, mettendo a disposizione dei dipendenti una flotta di aute dislocate in diversi punti della cittd, utilizzakili
per il reale fempo di cui se ne ha bisogne, anche solamente un‘ora.

Nell’area dei BENEFIT NON MCNETARI si fa riferimento a progetti che riguardono:
a. benefit non menetar a sostegno del problema della "quarta seftimana”, mediante accordi con fornitori di prodott alimen-
tari, scolastici, sanitari, ecc.
Esempio: carrelio della spesa mensile, Social Market condiviso (per dipendenii/ciftadiniy, ...
borse di studio per i dipendenti e/o i loro famiglicri;
assicurazioni sanitarie integrative (imborsi sanitari);
convenzioni assicurative integroative a condizioni agevolate;
convenzioni o organizazione di servizi inferni di consulenza e supporto legale e/o amministrativo.
Esempio: spese legali e notarili per acquisto prima casa, stipula mufui, ...
Accordi con banche e istituti finanziari finalizati o garantire servizi agevolati o di anticipazione finanziaria

e oc0g

-~

2.2 Ambito Approvvigionamenio locale
Tale ambito promuove la definizione e implementazione di politiche e strategie di approwigionamento che, privilegiando fomitori
lombardi e impegnati in attivitd connesse alla RS, favoriscano lo sviluppoe di attivité economiche sul terriforio.
Gli inferventi ammissibili possono riguardare, ad esempio:
0. lorealizazione di aftivitd volte al miglioramenito degli aspetti socio-ambientali, lungo i processt produttivi, di fornitori gid pre-
senti nel portafoglio aziendale e/o di nuovi fornitori;
Esempi: attivitar voite a migliorare le capacita tecniche e gestionali, il rispetto di criteri sociali e ambieniali ecc.
k. sviluppo dilinee di"prodotto a KM 07, per le quali 'infera catena di fomnitura (almeno in relazione i fornitori diretti) si estende
allinterno del temritorio fombardo;
c. senvizi/strumenti volti @ promuovere e facilitare I'acquisto di prodottt locdli a KM 0 da parte sia di singoli consumatori finali,
sia di istituzioni © alire erganizzazioni sul territorio;
Esempi: piaftoforme web (privafe/condivise), negozi condivisi, efichette, ecc),
d. strumenti volti a incrementare il coinvolgimento e la collaborazione con/ra | fomitori locali presenti nel portafoglio azienda-
le. al fine di sviluppare innovazioni che miglioting I'impatto socicle e/o ambientale di prodotti/processi;
e. aiftivitd di tutoraggio ai fornifori locali volte a favorire I'infegrazione dei fomitori nei processi di RSl in un’ottica di flierc:
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f. sviluppo di centrali di acquisio e/o piattaforme online che facilitino I'ncontro tra prodution e acquirenti locali selezionati
sullo base di elevati criteri 8 standard ambientali e sociali;
g. plani di otfimizzazione della logistica e dei frasporti tra le aziende del territorio nel quadre di percorsi a favore di RS

2.3 Ambito Reli di solidarietd tra imprese e terriforio
Sviluppo di progetti di solidarietd fra imprese operanti nello stesso ambite territoriale in situazione di crisi o difficoltd, finalizzati o soste-
nere il processo di fransizione mediante azioni e servizi per lo continuitd dello sviluppo professionale, il reimpiego e la riqualificazicne
dei lavoratori nel conteste occupazionale territoriale di riferimento. Sard promossa la sperimentazione di modelli e processi di cono-
scenza e valorizzazione delle competenze professionali e personali dei propri dipendenti, anche finalizate al migliorarnento, allo
sviluppo del capitale umane e ad un incremento della competitivitd della persona e dell'impresa sul mereato del lavoro.
Tale sperimentazione dovrth essere sviluppata nei seguenti ambiti:
a. redlizzazione di servizi di outplocement (anche attraverso enti specializati) condivisi fra pitl aziende sul territorio, per facilita-
re il ricollocamento di dipendenti di aziende in crisi presso altre aziende locali;
b, studi difattibiliié e aftivazione di progetti pilota di job sharing tra imprese e ira imprese e organizzazioni non profit, per favorire
il reimpiego di dipendenti nella stessa area territoriale coinvolta da fenomeni df crisi occupazionale e/c industriale.

24 locdlizzazione
| progetti devono essere realizzati nell’ambito del terriforio di Regione Lombardia.

2.5 Durgta
La durata massima dei progetti dovid essere di 12 mesi. | progetti dovranne concludersi, comunque, entro e non olfre il 31 dicembre
2013.

3. SOGGETTI BENEFICIAR] E REQUISITI DI AMMISSIBILITA

3.1 Requisiti i ammissibilita
Possono beneficiare dei contributi per la redlizazione degli interventi previsti nel bando le seguent tipologie di imprese:

- Micro, Ficcole e Medfe Imprese (MPMI) (con riferimenio alla Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003 - GUUE L 124
del 20 maggic 2003 - recepifa con Decreio Ministericle del 18 maggio 2005 - GURI n. 238 del 18 offobre 2005).

- Grandi Imprese

Tdli imprese dovranno appartenere ai seguenti settori:

- artigianato, industria e cooperazione, limitotamente dlle classificazioni ISTAT ATECO 2007 - primarie e secondarie - di eui alle
lettere C ed F (attivitd manifatturiere e costruzioni)

- servizi, imifafarnente alle classificazioni ISTAT ATECC 2007 - primarie e secondarie - di seguito indicate:

Commercio allingrosso (escluso quello di autoveicoli e di motacicli), limitatamente ai gruppi G-46.2, G-46.3, G-44.5,
G40 | G 66,6467

H-4% Trasporte temrestre e trasporto mediante condotte

H-52 Magazzinaggio e attivitd di supporlo ai trasporti

J-62 Produzione di software, consulenza informatica e attivitd connesse

J-63 Aftivita dei servizi d'informazione e alfi servizi informatici

M-69 | Attivitd legali & contabilité

M-70 | Attivita di direzione aziendale e di consulenza gestionale

M-71 Attivita degli studi di architetiura e d'ingegneria; collaudi ed analisi tecniche

M-72 Ricerca scientifica e sviluppo

M-73 Pubblicita e ricerche di mercaio

M-74 Altre attivitél professionali, scientifiche e tecniche

N-78 Atlivitd di ricerca, selezione, fornitura di personale

N-81 Aftivitd di servizi per edificio e paesaggio (Imitatamente ai gruppi N-81.10 e N-81 .21)

N-82 Atiivitd di supporto per le funzioni d'ufficio e alfri servizl di supporto alle imprese

596 Alire attivitdl di servizi per la persona (limitatamente ai gruppi $96.61.10, 5-96.01.20, 5-96.02.01,596.02.02)

Le imprese potranno partecipare in forma singola o secondo le seguenti modalita di aggregazione:

a. Associazioni Temporanee di Imprese (ATl) con mandato specicle con rappresentanza conferiio al capogruppo confe-
nente espressamente le prescrizioni di cui all'art. 11 del D.lgs. 157 /1995, gia costituite al momento della presentazione della
dormanda o da costituirsi enfro 90 (novanta) giormi solari consecutivi dalla data di pubblicazione sul BURL dell'elenco dei
soggetti ammessi a confributo, a condizione che si impegnine - enfro la conclusione del progetto - a costituirsi in aggrega-
zione stabile con forma giuridica di “contratto di rete o di gruppo coopergtivo paritetico,

Possone parfecipare le imprese aderenti a un’ATl gid sottoscritta al momento della presentazione della domanda, a condi
zione che le stesse si impegnine, qualora necessario, a variame le condizicni contrattuali e programmatiche in relazione at
progetto presentate.
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| progetti presentati da ATl dovranno dimostrare di aver conseguito la stabilizzazione delle aggregazieni create. Qualora, in
sede di rendicontazione e verifica dei risulfati oftenuti, un progetto presentato do un ATl non si sia consolidato entro la con-
clusione del progetio stesso con forma giuridica di "coniratto di rete” o di gruppo paritetico cooperativo, non saré ritenuto
interamente compiuto e incorrerd nelle rideferminazioni definite al successo articolo 8.2,

. raggruppamenti, con forma giuridica di “contratto di rete™ che preveda Iistituzione di un fondo patimoniale comune e
Findividuazione di un mandatario comune, ai sensi del decreto legge 10 febbraio 2009, n.5, convertito in legge, con mo-
dificazioni, dalla Legge n.33 del 2009 e modificato dalla Legge n.122 del 2010 M. | raggruppament potranno essere o gid
costituiti al momento della presentazione della domanda o da costituirsi entro 90 {novanta) giomi solari consecutivi dalla
data di pubblicazione sul BURL dell'elenco dei soggetti ammessi a confribuio.

Pessono partecipare le imprese aderenti a un “confratfo di refe” git sotfoscritto al momento della pubblicazione del pre-
senfe Bando sul BURL, a condizione che le stesse si impegnino, qualora necessario, a variarme le condizioni contrattuali e
programmatiche in relazione al progetio presentato.

c. gruppi cooperativi paritetici (GCP) al sensi dell'articolo 2545-septies del Codice Civile, gié costituiti al momento della pre-
sentazione della domanda o da costituirsi entro 90 (novanta) giomi solari consecutivi dalla data di pubblicazione sul BURL
dell‘elence dei soggetti ammessi a confributo.

Possono partecipare le imprese aderenti a un GCP gid costituite af momente della presentazione della domanda, a condi
Zione che le stesse si impegnine, qualora necessario, a variame le condizioni contrattuali e programmatiche in relazione al
progette presentafo.

Il aggruppamento partecipante al progetto deve essere costituifo da un minimo di 3 soggetti , di cui almeno 2 apparienenti alla
tipologia di impresa MPMI.

Quale che sia la modalitd di parfecipazione ogni impresa deve essere in possessc dei seguenti requisiti:

- essere micro, piccole o medie imprese con riferimento alla Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003, relativa alla
definizione delle microimprase, piccole e medie imprese (GUUE L 124 del 20 maggio 2003), recepita con Decrato Ministeriale del
18 maggio 2005 (GURI n. 238 del 18 oftobre 2005) o grande impresa

- essere gid costituita da almeno due anni e regolarmente iscritfa nel Registri e negli Albi previsti dalla normativa vigente per le
singole fipologie di imprese;
essere inregola con il pagamento del Diritto Cameraie Annuale;

- essere aftiva da dlmeno due anni e non trovarsi in difficoltd ai sensi degli orienfamenti comunifari sugli aiuti di Stato per il sal-
vataggio e la ristrutturazione di imprese in dificolié (GUUE C 244 del 1° oftobre 2004) e, in particolare, non trovarsi in stato di
falimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato preventivo ¢ in qualsiasi alira situazione equivalente
secondo la normativa vigents;

- possedere una situazione di regolarita contributiva per quanto riguarda la correttezza nei pagamenti e negli adempimenti
previdenziali, assistenziali ed assicurativi nef con-fronti di INPS e INAIL;

rispettare le norme dell’'ordinamento giuridico italiono in materia di prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro e delie malat-
tie professionali, della sicurezza sui luoghi di lavoro, dei contratti collettivi di lavore e delle nommative relative alla tutela dell‘am-

biente;
- non essefe destinatarie di un ordine di recupero pendente a seguito di una decisione della Commissione Europea che dichiara
I'aiuta ricevuto illegale ed incompatibile con il mercate comune.

Possonc parfecipare all'aggregazione anche soggetti che non rispetiano le condizioni sopra elencate (p.e. societd consortili che non
rispettana il requisito di essere MPMI, grandi imprese, imprese con sede al di fuori del territerio di Regicne Lombardia, centri di ricerca
o altro). In questo caso si stabilisce che:

(1) Alsensidelia Legge 30 luglic 2010, n.122 “con Il coniratio di rete piilr imprenditer] Al sensi della Legge 30 luglic 2010, n. 122, .con il eontratio di rete pld Imprenditari
perseguono o scopo di accrescere, Individualmente e colleffivamente, Ja propria capacitd innovetiva e la praptla competitivilél sul marcote e a tal fine si obbligano, sulla
base di un programma comune dl rete, a colloborare in fome e in ambiti predeferminatl attinenfi all'esercizio delle proprle iImprese owero o scamblars! informazioni o
prestazion] dl natura industriale. commerciale. fecnica o fecnologica oweto ancora ad esercitare in comune una o pill atfivitd rientrant! nell' oggetto delia propria impresa.
[OMISSIS] Il contratto de-ve essera redatio per atto pubblico e per scritturo privato autendicata e deve indicare:

(a) il norne, la ditha, ko raglkone ¢ la deneminczione saclake di ogni parlecipante per erlginaria sotoscrizione del contratio o per adesione successiva;

(b) I'indicczions degll obietiivl strcdegicl df iInnovazZione e diinnolzemento della copoclié competitiva dei parfecipanti e le modalitt concordate tra gll stessl per misurare
I'avanzamenfo verso tali obiettivi;

{¢) la defnizione di un programma di refe, che contenga 'enunciozione del dirtt & degli obbighl assurtl da elascun partecipants, le medali# di realizazione dello sco-
pe comune e, qualora sla previsia llstituzione di un fondo patrimonicle comune, la misura e i criteri o valutozions del conferimenti iniziall & degli eventuali contribut
successivi che closcun partecipanie sl obbligo o versare cl fondo nonché le regole di gastione del fondo medesime; se consentito dal programma, I'esecuzione del
conferimento pud avwenire anche mediante apporto dl un patimonio destinata costituito al sensl dell'articale 2447-bis, prime comma, lettera a), del codics civle. Al
fondo patimoniale comune costivito ai senst della presente lettera sl applicano. in quanto comptibil, e disposizioni di cui gl articoll 2614 e 2615 del codice civile:

(d) la durdta def contratto, le modality di adesione di alfri imprenditor e, se patiufte, le cause facolfative di recesse antficipato e le condizdenl per I'esemizio del relativo
dirito, ferma restende In ogni caso I'applicozione delle regole general di lkegge in matetla dl scioglimento totale o pardake del conratt plurilaterall con comunione
di scopo;

(e) se il confratte ne prevede [istifwzione. 1 nome, la ditt, la ragione o ka denominazicne sociale del soggetto prescelta per svolgers 'uficio di argance comune per
I'esecuzione del cantratio o di una o pil partl o fasl di esw, | poteri di gestione e di rappresertanza conferifi a tale soggeftto come marrdatarlo comune nonché le
regole relotive dlla sua eventuale sostituzicne duronte la vigenza del con-ratto. Salvo che sia diverscmente disposto nel contratto, I'organo cormune agisce in rap-
presenionza degli imprenditor, anche Individuall, partecipanti al contratte, nelle procedure di programmazione negodata con le pubbliche amminisiraziond, nelle
procedure ingrentl od Inferventi di garanzia per I'accesso al credito e in quelle inerentl allo sviluppo del sistema imprendiorale nei processl dl intarncazionallzozione
& dl Innovazione previsti dall’ordinamente nenché all’ utillzazione di stumenti di promozione e fulela dei prodotti e marchi di qualita o di cul sk adeguatamente
garanfita ka genulnité della proverienza;

(f) le regole per I'assunzione delle declsioni del partecipanti su egni materia o aspetio di Inferesse co-mune che non rientt, quondo & siafe Isthulte un organo comune,
nei poterl di gestione conferili a tale organe, nonché, se il contratto prevede lo modificabilité a maggloranza del programma di rete, le regole relative alle modaltd di
assunzione delle decisionl di medifica del progromma medesime:.
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- defti soggetti non potranne essere in alcun modo beneficiari di contributi, pertanto le spese che dovessero eventualmente
sostenere non saranno rilenute ammissibili al contribute, ma saranno comunque consideraie parte del piane di investimen-
to proposto e fenute in considerazione in sede di valutazions del progeto;

- la moggioranza assoluta del soggetti dell'aggregazione deve obbligatoriamente pessedere e rispeftare tutli | requisiti 6 le
condizioni previsti dal Bando per la concessione ed srogazicne del confributo (p.e. nel caso di aggregazione composta da
4 imprese, aimeno 3 deveno obbligatoriamente possedere e rispettare tutti i requisiti e le condizioni previste).

Le grandi imprese (non partecipate da Enti focali o altri soggetti pubblici), fatt salvi | requisifi di cui sopra, potranne beneficiare del
contributo solo come partecipanti ad una delle possibill forme di aggregazione previste dal Bando. Lim porto da loro richiesto non
potrd comungue superare il 25% del contribuio ritenuto ammissibile.

Nen possene partecipare alle aggregazioni né ricevere contriburto, le societd di proprietd efo contollate da Regione Lombardia, dai
Ministeri della Repubblica italiana e dalle Camere di Commercio lombarde. Tali soggstti possono rientrare nel partenariato in gqualifté
di “enti di supporto” secondo le modalitd previste all’art. 2.

I requisitl di ammissibilitd, nonché le uiterior condizioni e prescrizioni previste dal Bando per la concessione del contributo, devono
essere posseduti alla data di presentozione della domanda, mantenuti e rispettati per tutta Ia durata del progetto e almeno fino
all'avvenuta liguidozione del contributo concesso e rifenuto ammissibile a seguito della fase di rendicontazione delle spese sostenute.

In futti i casi, la mancanza o il mancato rispetto di uno o pitl dei citati requisiti, condizioni e prescrizioni comporta I'esclusione totale
o parziale del progetto (o la decadenza totale o parzidle del contributo qualora liegolarite intervenga dopo la concessione del
contributo stessc).

3.2 Compili e responsabifita delf' aggregazione _
Tra i soggethi partecipanti all aggregazione & individuato un coordinatore del progetto nei confronti di Regione Lombardia con | se-
guenti compiti e funzioni:
- cooerdinare la predisposizione di tutta la documentazione richiesta dal Bando e dagli atti ad esse conseguenti a curare la
rasmissione della stessa;
- coordinare le aHivitd di rendicontazione in ¢apo a cioscun richiedente e curare Ia trasmissione della conseguente docu-
mentazione;
- coordinare i flussi informativi verso Regione Lombardic;

- moniforcre in itinere Il Hspetto degli impegni assunfl da ciascun soggetto benediclatio e segnalare tempestivamente a Regio-
ne Lombardia eventuali ritardi e/o inadempimenti /o eventi che possano incidere sulla composizione dell aggregazione
e/o sulla realizzazione dell'intervento;

- individuare e indicare un responsabile operativo/tecnico di riferimento per le strutture di Regione Lombardia

Il coordinatore pud, ma non necessariamente deve, coincldere con il soggetto mandatario o capofia designato dall'aggregazione
e deve obbligatoriamente essere individuate fra | soggetti partecipanti all’ aggregazione.

Ciascun soggetto partecipante si impegna o
- realizzare attivité di propria competenza nei tempi e nei modi previsti dal bando
- predisporre di tutta la documentazione richiesta dal Bando e dagli ati ad esso conseguenti e a frasmetterla al capofila;
- gresgn‘rare garanzia fideiussoria per la quota di propria competenza e secondo le modadiitty indicate nell’'art. 7.1del presente
ando;
- favorire I'espletamento del compiti attribuiti al coordinatore, agevolando le afivitd di coordinamento, di monitoraggio e di
rendicontazione.

Nel caso in cui si verifichine, nel corso della realizzazione dellintervento, eventi inerenti un soggetio pariecipante che incidano sulla rea-
lizazione delle attivitd progeftuali di sua competenza, gli altri provwederanno, per il framite del coordinatore del progetto a comunicare:

- La sostituzione con un soggetto in possesso delle medesime caratteristiche 6 in possesso dei requisiti di ammissibilite previsti:

- Lo rinuncia del partner ed il proseguo delle attivita, a condizione che venga garantito in ogni case ka dimensicne minima
del raggruppamento, il raggiungimento degli obiettivi del progetto, e ferme restando le previsioni di cui al successivo art. 8
del presente Bando, in riferimento a decadenza, rinuncia, rideferminazione.

Il responsabile del procedimentc amministrative autorizzerd la sostituzione o |l prosieguo delie attivitd a seguito della vaiutczione delle
vicende sotfoposie e della conseguente eventualitd di procedere alla rideterminczione dell'entita del contributo.

4. SPESE AMMISSIBILI

4.1  Requisifi i ammissibilifa

Per essere considerate ammissibili ai fini del confributo concedibile nell'ambite del Bando, le spese devono essere:
« strettamente funzionali alla realizazione ed attuazione dell'intervento;

* previste nel piano finanziario presentato e approvato:

= relative ad attivitd eseguite dat Soggetii Beneficiari o da questi affidate o ferzi nel rispetio delle tipologie sotte riportate, a partire
dalla dofa di pubblicazione del Bande sul BURL ed entre e non oltre il 31 dicembre 2013:

» effeflivamente sostenute e quietanzate dai Soggetti Beneficiar, a partire dalla data approvazione del progetio e/o pubblicazione
sul BURL della graduatoria dei progetti ammessi o finanziomento ed entro e non clfre il 31 dicembre 2013:

= identificakili, controllabili ed attestate da documenti giusfificativi.
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4.2 Tipologia di spese ammissibili

A, costi del personale dipendente dei soggetti impegnati nel progetto nella misura massima del 50% (cinquanta) del totale dei
costi eleggibili del progetto, su base complessiva e non relativa al singolo partecipante, nel caso di progetti di rete;

B. consulenze tecniche esferne specifiche e strategiche ai fini della realizzazione dellintervento e caratterizzate da un contenuto
altamente specialisfico;

C. costi per acquisti di beni e servizi specifici per la realizzazione dell’ infervento e caratterizzati da un contenuto alfomente tecnico-
specialistico e innovativo @ anche costi detivanti da servizi finanziar di tutela del favoratori coinvoiti nel progetto quali beneficiari
finali;

D. costi per promozione e pubblicité che derivino direttamente dalle esigenze di realizzazione del progetto (p.e. diffusione di infor
rmazioni, redlizzazione di brochure e/o pubblicazioni, promozione tramite cangli online, etc.);

E. costi di locazione di spazi che derivino direttamente dalle esigenze di redlizzazione del progetto ( p.e. aule per formazione, sale
per convegni e confersnze, spazi condivisi per momenti di aggregazione della refe, ecc.);

F  spese di trasporto e soggiorno riferibili al personale dipendente dei soggetti impegnati nel progetto e derivanti dircttamente
dalle esigenze di reqlizzazions del progetto stesso;

G. costi per il noleggio e/o I'acquisto, implementazione o adeguamento di software, hardware @ strumentazions necessari e
finalizzati alla sperimentazione prevista dal progetto:

H. spese notarili @ di registrazione sosfenute per la costifuzione dell’ ATl det GCP o per la formalizzazione del confratte di refe, neil‘im-
porto massimo di spesa ammissibile di Euro 2,000,00 (duemila) per ogni domanda di contributo;

I spese generalf di funzionamento e gestione, derivanti dal progetto ed assunte esclusivamente per o stesso & non superiore al
10% della spesa fotale ammessa al contributo. Si specifica che in questa voce potranno essere rendicontante anche costi relotivi
a: fitolari delle imprese individuali, af legali rappresentanti ed i soci delle societd di persone e ailegali rappresentanti ed ai com-
penenti degli organi di amministrazione delle societd consortili e delle societd di capitall, fatta eceezione per le cooperative per
le quali i costi dei soci lavoratori potranno essere riconosciuti fino al mggiungimento della soglia massima cost come indicata af
punto A;

L. cosfi per la formazione del personale dipendente impegnato nel progetio nella misura massima del 10% (dieci) della somma
delle precedenti voci di spesa da A ad | ammesse, su base complessiva e non relativa alla singola MPMI.

| costi indicati nell'intervento ed ammissibili al contribute si intendone al netfo di bolli, spese bancarie, interessi e ogni altra imposta
e/o onere accessorlo, e di VA ad eccezione dei casi in cui I'VA sia realmente e definifivamente sostenuta dai Soggetti Beneficiari e
tenendo conto delia disciplina fiscale cui gli stessi sono assoggettati.

Sono In ogni caso escluse spese:

-amministrative e di gestione o comungue servizi continuativi periodici e/o legati al normale funzionamento dei soggetti beneficiari;

- per adeguamente ad obblighi di legge;

- di manutenzione ordinaria e stracrdinaria;

- fatturate tra i soggettt appartenenti allo medesima aggregazione;

- canoni di locazione finanziaria (leasing) di macchinari ¢ attrezature,

| costi del personale sono da intendersi comprensivi dei costi puri del lkavoro e degli uteriori eneri complessivi sostenuli dal datore di
lavoro. Deve traftarsi esclusivamente di persenale dipendente (iseritto nel libro matricola e refribuito con regolare busta paga) dei
soggett partecipanti al progetio, incluse il personale a fempo determinato e parftime. Sone inclre ammessi a finanziamento i costi
relotivi a contrafti di collaborazione a progetto.

Non sono ammessi i costi dlel personale dipendente relativi ad atfivitd di ordinaria gestione.

Per ogni consulenza esferna deve essere stipulato, tra Il Soggetto Beneficiano ed il consulente un apposito contrato seritto in cui ven-
gone definifi il confenuto. i termini e le medalité degli impegni assunti, la coerenza dell'attivitd consulenziale con il progetio di cui al
Bando, nonché il corrispettivo pattuito ed i fermini di pagamento.

Le consulenze dovranno essere rendicontate per il frarmite di regolari fatture (oppure, in caso di consulenze occasionali prestate da
soggetti sprovvisti di partita VA, per il framite di apposite note con valore fiscale equivalente alle fatture).

Al termine delle ottivita previste, il consulente dovrd predisporre una relazione finale ri-guardante it confenuto della consulenza e gli
obiettivi raggiunti.

Non sono ammissibili le consulenze ordinarie, contabili e fiscali con la sola eccezione i quelle specificamente relative ad approfon-
dimenti di tali aspetti in relazione alle aggregazioni di imprese.

Il icorso a servizi di consulenza esterna non & ammissibile per lo svolgimento delle attivitd di coordinamento e gestione del progetto
che devono obbligatoriamente rimanere in capo ad uno dei soggetti partecipanti all' aggregazione che pud, ma non necessaria-
mente deve, coincidere con il soggetto mandatario o copofio.

4.3 Regime di aiufo
Il contributo alle imprese & concesso in applicazione delle disposizioni previste dal Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commis-
sicne del 15 dicembre 2006 relativo all'applicazione degli arit. 1,2, 3 ¢ 87, 88 del tratiale agli aiufi di importanza mincre (de minimis).

Il regime “de minimis® prevede che l'importo complessivo degli ciuti concessi ad ogni singola impresa non debba superare €
200.000,00 (duecentomila) nell'arco di fre esercizi finanziarl. Pertanto le Imptese che, nell'esercizio finanziario nel guale awiene la
concessione dell'aiuto, nonché nei due esercizi inanziari precedenti, abbiono ottenuto alfri aiuti a fitolo *de minimis® sono teruti a
dichiararlo attraverso la modulistica disponibile nel sistema informativo.
Le imprese beneficiarie dovranno presentare:

. una dichiarazione secondo la quale non rientrano nel campo di esclusione di cui all'art. 1 del REG (CE) n.1998/2006 della

Commissione del 15/12/2006;
*  unadichiarazione ai sensi del DPR 445/2000, che informi su eventuali aiufi *de minimis” (e su qualunque alfro giuto di impor-



n%:’ Regione
Boltettino Ufficiale -13- i Lombardia

Serie Ordinaria n. 19 - Martedi 08 maggio 2012

to limitato), ricevuti nell'arce degli ultimi tre esercizi finanziar, nonché che attesti di non rientrare nelle specifiche esclusioni
di cui all'art. 1 del REG (CE) medesimg;
[ dichiarazione i sensi del DPR 445/2000, che indichi che le imprese medesime non rientrine fra coloro che hanno ricevuto e
successivamente non rimborsato 6 non depositato in un conto bloceato aiuti che lo State & tenute a recuperare in esecu-
zZione di una decisione di recupero adottata dallka Commissione Europed di sensi del REG (CE) 459/1999.
Sono esclusi dal presente bando i settori previsti dal Regolamento CE n. 199872006 relativo al'applicazione degii artt. 87 e 88 del
Trattate agli ciuti di importanza minore (*de minimis™.

4.4 Intensitd del contribufo

Il contributo regionale pud essere concesso fino ad un massime dell’807% della spesa totale ritenuta ammissibile In nessun caso il
contributo regionale concedibile per la realizzazione di un singolo progetto potrd superars € 100.000,00 {centomila).

| confributi concessi ai sensi del bando non sono cumulabili, per le stesse spese di investimento e per | medesimi titoli di spesq, con
altri regimi di ciuto nonché con altri aiuti “de minimis” concessi da qualsiasi ente pubblico.

5. MODALITA' ETERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al presente Bande deve essere presentata esclusivamente per mezzo del Sistera Informativo ("Finan-
ziomenti Online”) raggiungibile all'indirizzo Infermet:

Nellapposita sezione del Sistema Informativo vemrd resa disponibile lo modulistica necessaria per la partecipazione al pressnte bandoe.
Aifini della presentazione della domanda, ciascun richiedente deve provvedere alla registrazione e successiva profilazione, Le infor
mazioni di detfaglio utili per la registrazione e la profilazione dei soggetti richiedenti sone raggiungibili all'indirizo Intemet:

hitps./ /gefo.serqizirl i

La verifica dell'aggiornamento e della correttezza dei dati presenti a profilo all'internc del Sistema Informativo & ad esclusiva eurg e
responsabilitt dei soggetti richfedenti, come anche I'eventucile rettifica in tempe utile per completare Fiter di partecipozione al pre-
sente Bando.

Lo procedura informatica, necessaria ai fini della presentazione dei Progetti a valere sul presente Bando, sards disponibile nel Sisterma
Informativo

a partire dalle ore 10:00 del gioro 23 maggio 2012
e fino alle ore 16:30 del giorno 19 luglio 2012

I seggetti richledenti possono procedere alka propria registrazione e profilazione (qualora ancora non profilati nel Sistema Informativo)
o aggicrnare i datfi presenti a profilo in ogni momento anche antecedente al fermine di apertura sopraindicato per la compilazione
eleftronica della domanda di partecipazione.,

Le domande di partecipazione al Bande dovranno essere trasmesse e protocollate elettronicamente entro le ore 12:30 del giormo 20
luglic 2012, Ai fini di detfo fermine fard fede incontrovertibilmente la data e I'ora di protocollazione informatica da parte del Sisterna
Informativo, che viene rilusciata solo al complete caricamento dei dati relativi alle domanda di parfecipazione ed al completo cari-
camento degli allegati elettronici nelle modalité di seguito indicate.

L'assolvimento degli obblighi di bollo (marca da bollo da Euro 14,62) in forma virtuale deve essere effettuaio con carta di credito det
circuiti autorizzati (VISA e Mastercard) accedendo all'apposita sezione on-line del Sistema Informativo.

La domanda di pariecipazione dovrd essere comredata dei seguentt allegati anch’essi caricati elettronicamente sul sistema informativo:

a.  Atlo di aggregazione in caso di aggregazione gid costituita, Tale documento non necessita di validazione attro-
verso firma elettronica o digifale.

b. Impegno ad aggregatrsi entro 90 (novanta) giomi solari conseculivi dalla data di pubblicazione sul BURL dellelen-
co dei soggetti ammessi a contributo (allegato in PDF). Tale documento non necessita di validazione atraverso
firma eleftronica o digitale. .

¢. Limitatamente al caso di ATl impegne a consolidarsi enfro la conclusione del progetto con forma giuridica di
"contrafio di rete” o di gruppo cooperativo parltetico {allegato in file PDF). Detto impegno potré essere esplicitato
direttamente nell'atfe costitutivo dell’AT! o nella dichiarazione di impegne a costituirsi in ATl. Tale documento non
necessita di validazione atftraverso firma elettronica o digiale;

d. Copia della carfa di identita o del passaporto in corso di validity dei legali reppresentanti (o altre persone dele-
gate a rappresentare) i pariner (allegato in PDF). Tale documento non necessittr di validazione attraverso firma
elettronica o digitale.

e. Copia delleventuale procura conferita ai sensi di legge per la sofoscrizione in caso di soggetto firmatario diverso
dal legale rappresentante (allegato in PDF). Tale documento non necessita di validozione attraverso firma eletio-
nica o digitale.

f.  Scheda fecnica di progetio, softescritta medionte apposizione di firma eletonica o digitale da parte del legale rap-
presentanite (o alfra persona delegafa o rappresentare) il mandatario/copofila dell aggregazione (allegato in PDF).

g. lettera disupporto limitatamente ai casi in cui I'aggregazione sia supportata da un ente di natura pubblica nello
sviluppo delle affivitd. Tale doecumento non necessita di validazione attraverso firma eleftronica o digitale.
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Nel'apposita sezione del sistemna informative vernd resa disponibile la medulistica relativa alle precedenti lettere ). (©) .(g) e ()
necessaria per la parlecipazione.

Le domande frasmesse al df fuori dei termini ¢ con modalitdr differenti rispetto a quanto siakilito nei precedenti paragrafi saranno
considerate inammissibili.

La domanda si ritiene perfezionato, profocollata e quindi presentata solo al fermine delle procedure di seguito elencaote:

- la modulistica e i relalivi allegati dovranno essere compilati in ogni lero parte e, ove previsto, debitamente sottoseritti dai soggetti
indicati;

- walidazione della domanda di contributo per il framite di firma digitale o con Carta Regionale dei Servizi (CRS);

- I'assolvimento degli obblighi di bollo in forma elettronica con carta di credito (circuiti obilitati: VISA & MASTERCARD). La protocollezic-
ne avverra solo in seguito all'assolvimento di tali obblighi. A fal fine si consiglia di effetfuarla contestualmente all'invio della doman-
da.

Si ritiene utile ricordare che & obbligatoric allegare la delega dlla firma digitale della domanda nel caso i cui a firmare digitalmente

il documento non sia il roppresentante legale.

6. ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

&.1 Ammissibiiité formale
Listruttoria di ammissibilita formale delle domande viene effietuata dal responsabile del procedimento entro 25 (venticingue) giomi
solari consecutivi dalla scadenza del termine per la presentazione delle domande, con sospensione dei fermini nel periodo dal 1 al
31 agosto 2012, ed & finalizzota alla verifica dei seguenti aspeth e requisiti:

- Rispetto dei termini per 'inolire d(_ello domanda;

- Completezza dei contenuti, regofaritd formale e sostanziale della documentazione prodotta e sua conformitd rispetto a

quanto richiesto dalla normativa di riferimento e dal bandg;
- Sussistenza dei requisiti soggedtlivi (art.3.1) e oggettivi (articoli 3.2 e 4.4) previst dalla normativa di riferimento e dal Bando.

Nel corso dell'istruttoria il respensabile del procedimento  pud richiedere l'integrazione della documentazione incompleta - la cui
mancafa frasmissione non sia causa di inamimissibilitd ed il rllascio di ulterior dichicrazioni ritenule utili i fini dell’esarme delle doman-
de presentate, assegnando un fermine perentorio di 10 (diecl) giomi solari consecutivi per linvio di quanto richieste. L'assegnazione
di tale termine comporta la sospensione del fermine di concilusione dell’esame. La mancata risposta del proponente entro il termine
stabilito comporta la decadenza della domanda.

Al termine della fase istruttoria formale, il responsabile del procedimento amministrativo redige I'elenco delle proposte progettuaili
formalmente ammissibili & lo presenta al Comitato di Valulazione che procede alla validazione degli esiti.

! responsabile del procedimento amministrativo procede quindi all'emissione del decreto di approvazione delle proposte progettuali
formalmente ammissikili & di esciusione per le proposte formalmente inammissibili.

6.2 Vaiutazione di merifo e approvazione deita graduatoria finale

Listruttoria e valutazione di merito delle proposte progetiual rifenute formalmente ammissibili verrd condotta dal Comitato di Valu-
tazione. Il Comitato di Valutazione sard composto da dirigenti e funzionari di Regione Lombardia e da esperti della materia cggetto
del presente bando. La nomina dei componenti verrd effettuata successivamente alla scadenza del fermine di presentazione delle
domande.

Il responsabile del procedimento amministrativo, sulla base degli esiti istruttori e della validazione degli stessi da parte del Comitato di
Valutazione, redige la graduateria di merito - unica per I'infero territoric regionale - e la approva con proprio provvedimento.

Lapprovazione aella graductoria delle proposte progettuali finanziabili avverrd entro 45 {quarantacingue)} giorni solan ¢consecutivi
ddlla scadenza del fermine per la presertazione delle domande, con sespensione def termini nel periodo dal 1 al 31 agosto 2012,

Regicne Lombardia s riserva in ogni caso df chiedere le informazioni aggiuntive che si rendessero necessarie per la cometta valu-
fazione delle proposte. In caso di documentazione carente o di richiesta di ulteriori informezior, fole termine decorre dalla data di

ricevimento della documentazione integrativa,
It provvedimento di approvazione sard pubblicato sul BURL e | suoi esiti comunicati ai soggethi interessati.

La procedura di fipe valutative comparative verrd condotia ai sensi dell‘art. 5, comma 2 del Dlgs. 123/1998 e sulla base dei seguenti
obiettivi, criteri e punteggt:

1. Coerenza con gli obiettivi e le finalitd descritte dal bando e innovativitiy delle azioni proposte; max 25 punti

* Laproposia e i risultati previstl sono chiaramente descritti e in linea con gli obieffivi del Piano Operativo "Responsabilita
Socigle d'Impresa: persone, mercati e territoric” e del presente bando

s |l progetfo creerd soluzioni innovative o fabbisogni chiaramente identificati di bensficiari chicramente identificat. Cid
verrd raggiunto attraverso I'adattamento e trasferimente di approcei innovativi gidé esistenti in altri ferritori o settori o
atfraverse lo sviluppe di nuovi strumenti o modelli di inferveno.
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2. @uwalita del piano di lavoro: max 15 punti

«  lIpiano dilavoro definisce in maniera chiara obiettivi, aftivitd/rucli def portner, risultati e prodotii attesi, lempi di reclizzozione
» Il piano dilavoro include una descrizione accurata delle modalitd di moniteraggio e controllo dell'eficacic degli inter
venti (con riferimento specifico a strumenti e indicatori di risuliate).

. completezza delle informazioni circa la connessione tra la situazione atfuale del contesto e [“utilita del progetio propo-
sto e capacitd di rispondere ai bisogni rilevati

3.  Qualith dellaggregazione e capacita di creare refi sul territorio: max 10 punti

= qualitd e complementarietd delle capacitd e competenze apportate da ciascun partner alla realizzazione del progetto;
. soliditt della rete/aggregazione creata e copacita di proseguimento della stessa olfre I conclusione del progetto;
= medalita di coinvolgimento di istituzioni e organizzazioni locali di natura e con finalitd diverse da quelle dellimpresa.

4. Sostenibilité: delle azioni proposfe: max 15 punti

= capacityy di garantire risorse - economiche e non - che consentano la continuitd delle azioni nel tempe, anche suc-
cessivamente alla scadenza della fase di start-up;

«  dimosfrata opportunitd e capacitd di ulteriore sviluppo del progetio.
5. Impatio sociale e ambientale generate : max 30 punti

« gliimpati genercti sui dipendenti beneficiar delle azioni sono chiaromente definiti e sono previsti strumenti e modalitt
di misurazione degli sfessi;

» gl impatti generati sulle attivitd delle aziende coinvolte sono chiaramente definiti e sono previsti strumenti e modalité
di misurazione degli stessi;

= gliimpatti sociali generati sulla comunita di riferimento sono chiaramente definitl e sone previsti sirumenti e modaiitd dl
misurazione degli stesst ;

«  gliimpatt ombientali generati sul feritotio sono chioramente definiti e gli strumenti di misurczione degli stessi garantiti.

Per essere ammissibili al contribulo i progetti dovranno conseguire un punteggio complessivo pari ad almeno 60 punti.

Per | progetti che conseguiranno un punteggio complessivo parf o superiore a quslio minimo sopra indicato potranno inolfre indivi-
duarsi i seguenti ulteriori elementi di premialitd {max 5 punti):
a. inizictiva che prevede azionf df cocperazione tra soggetti pubblici e privati del ferritorio
b. inizaliva proposta da un raggruppamento composto sia da MPMI che da grandi imprese nel rispetio dei fermini indr
cati al'art. 3 e che prevede il frasfetimento di pratiche di successo gid realizzate.

7.  MODALITA’ DI EROGAZIONE e RENDICONTAZIONE

7.1 Moddlitda df erogazione
It contributo verrd erogate in due soluzioni e sard liquidato con le seguenti modalités:

1. Acconto pari al 30% del contributo concesso al raggiungimento del 50% del fotale delle spese ammissibili. Ai fini dell'eroga-

zZione sard necessorio allegare la documentazione tecnica e finanziaria cosi come specificato al punto 7.2
2. Saldo del contfiibuto concesso, a segutto della verifica della documentazione di rendicontazione finale presentata e alle
condizioni di cui al successive punto 7.2

Lacconfo sard liquidate ai singoli soggetti beneficiari in base olle spese sostenute da cioscuno e dowd obbligatoriamente essere
richiesto da tufti { soggetti beneficiari aderenti.
Il salde sard liquidato ai singoli soggetii beneficiari in bose alle spese effettivamente sosfenute da ciascuno e rifenute ammissibill in
sede di rendicontazione del progetto reqlizzato.
Regione Lombardia procedera all’acquisizione e verifico, per ciascun beneficiario della documentazione necessaria ai fini dell’'erc-
gazione ossiq;
- I'attestazione dell'assolvimento degll adempimenti previdenziali, assistenziali ed assi-curativi nei confronti di INPS @ INAIL (DURC).

valida ol momenio dell'erogazione (dal rilascio ha durata di un mese);
- verifica di quanto previsto dall'art. 48 bis del DPR 402/2003 e della circolare n. 22 del 29 luglic 2008 del Ministero dell’Economia

e delle Finanze in merito alle disposizioni sui pagamenti di importi superiori @ Euro 10.000 (diecimila).

Lercgazione del contributo sard effetfuata eniro 45 (quarantacingue) giormi selari consecutivi a decorrere dalla dala di ricevimento
della richiesta completa di tutti | documenti indicati,
Al sensi degli adempimenti di cui DPR 60071973, art. 28, comma 2, viene applicata, se dovuta, ung ritenuta di oceonto del 4% (quaritro}
sul confributo concesso.

Entro 15 (quindici) giomi solari consecutivi dal ricevimento della comunicazione di assegnazione e concessione dei contribuf, i Sog-
getti Beneficiari sono tenuti a comunicarme I'accetfazione (in cenformit® al modeallo che verrd reso disponibile nell'apposita sezione
del Sistema Informative) a mezzo PEC raccomandala con avviso di ricevimento indirizata a: industric@pec.regioneJombardia.it .
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Entio 90 giorni solar consecutivi dalla data di pubblicazione sul BURL dell'elenco dei soggetti ammessi o contributo, | Saggett Bene-

ficiari - per il framile del coordinatore di progetto - devono trasmetiere o Regicne Lombardia a mezo PEC la seguente documentor

zione:

= |a copia dell'atte di aggregazione qualora non risultasse gid costituita ol momento della presentazione della domanda di par
fecipazione {come previsto al precedente articolo 3.1):

» limitatarnente al caso delie aggregazioni gia costituite al momento della presentazionse della domanda di partecipazione, I'even-
tuale copia dell’atto di variazione delle condizioni contratiuali e programmatiche che regoiano la specifica forma aggregativa
scelta in rekazione al progetto presentato, di cui al precedente articolo 3.1.

7.2 Modailita di rendiconfazione delle spese ammissibili sostenute

Al fini delia liguidazione del contributo, | soggetti benefician dovranne produrre una rendicentazione finanziaria e una rendicontazio-
ne tecnica.

La documentazione di rendicontazione fecnica e finanziaria intermedia dovrd essere rasmessa o industric@pec.regione.lombardia

it al raggiungimento del 50% delle spese ritenute ammissibili.

La documentazione di rendicontazione fecnica e finanziaria finale dovra essere trasmessa a industriapec.regione.lombardia.it entro
e non olfre i 28 febbraio 2014,

La rendicontazione fecnica & costituita da una detftagliata relazione tecnico, firmata dal legale roppresentante (o alfra persona dele-
gatc ¢ rappresentare) che illustr gif abiettivi e | risulfati conseguit e la loro coerenza e correlazione con le finality del bando regionale.
Tale relazione dovra contenere altresi una descrizione analitica delle spese sosterute con indicazione delle finglitd delle stesse.

Nella rendicontfazione finanziaria dovronnoe essere indicate le spese effettivamente sostenute per la redlizazione dell'intervento e

dovrd essere presentata utilizando | modellil oppositamente predisposti che saranno rest disponibili sul sito internet di Regione Lom-

bardia dedicato ai finanziarmenti alle imprese (https: //gefo.servizirl.it

La rendicontazione sard comedata da:

a. tuta la documentazione di cui al precedente articolo 7.1;

b. fotocopia della carta diidentitd: o del passaporto in corso di validitd dei legali rappresentanti (o altre persone delegate a rappre-
sentare}di ciascun beneficiario:

¢. copia semplice delle fatture o di altrl docurmenti contabili fiscalmente validi efencati nei rendiconti analitic], debitamente quietan-
zati ed indicanti espressamente la relazione con linfervento ageveolato;

d. per ogni consulenza esterna, dovra essere allegata olfre a folocopia del contratto e delle fatiure di spesa quictanzate, che
andranno indicate nei rendiconti andllitici, apposita relazione finale, predisposta dal consulente, riguardante il contenuto della
consulenza e gli obiettivi raggiuni,

Tutti i documenti contabili devono essere debitamente quietanzati. Le modalités di quietanza possone consistere, ad e5empioc, in una
fotocopia di ricevuta bancaria o dell’estraito conto che attesti il pagamento & I'uscita finanziaria dalla banca.

Sone ammessi esclusivamente | pagamenti effettuati dal beneficiario ai fornitori per il framite di bonifico bancaric o postale owero
cen alfri strumenti di incasso o di pagomento idonefl a consentire la piena fracciabilitd delle operazioni (L.136/2010, art. 3, comma 1
e 3 e successive modificazioni).

lutte |e fatture e gif aifri document! contabili dovranno essere emessi a carico esclusivamente dei Scggetti Beneficiari del contribute.
Non saranno rimborsate le spese riferite o fatture emesse a carico di soggetti diversi dai Soggetti Beneficiari,

Il contribute concesso verrd liquidato ai singoli Soggetti Beneficiar sulla base della spesa effeftivamente sostenuta e ritenuta ammis-
sibile da Regione Lombardia.

Qualora la spesa finale effettivamente sosfenuta, documenlata e ritenuta ammissiblle da Regione Lomibbardia dovesse risulfare infe-
riore alla spesa originariamente ammessa a contributo, la Regione provvederd ad una proporzionale riduzione dell ammaontare di

contribute da liquidare.

Una spesc finale sostenuta, documentata e ritenuta ammissibile da Regione Lombardia superiore all'importo originariamente ammes-

so, non comporterd aleun aumento del contribute da liguidare.

Non sono ammessi;

- i pagamenti effeftuati in confantl e/o framite compensazione di qualsiasi genere tra il beneficianc ed il fornitore (p.e. permuia
con altri beni mobiii e/ immobili, lavor, formiture, servizi, efc.);

- la fatturazione e/o la vendita del beni oggetto del contributo nonché la foritura di consulenze da parte dei coniugi o del pa-
renti in linec retta fing <l secondo grade dei soci e/o dei componenti I'organo di amministrazione dei soggetti beneficiar del

contributo;
la fatturazione fra sogget apparfenenti alla medesima aggregazione;
qualsiasi forma di autofatfurazione.

8. DISPOSIZIONI FINALI

8.1 Obblighi dei soggetti beneficiari

1 soggetti benefician sono cbbligafi, pend lu decadenza del contributo, a:

a)  mantenere i requisiti e rispettare le condizioni previste dal bando per I'ammissibilite dei contributi;

b)  impegnarsi ainserire in futtii materiali relativi al progetto oggetto del finanziamento, il logo di Regione Lombardia e Nl fiferimento
al presente bando

c) essere attivie non essere softoposti a procedura di liquidazione, falimento, concordato preventivo, amministrazione controliata
o difre procedure concorsudli sia in corso che nel quinguennio anfecedente la data di presentazione della domanda:
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d) assicurare che le spese indicate nel rendiconto anatlitico riguardana effettivamente ed unicamente dii investimsanti previsti
dall'intervento ammaesso a contributo;

e)  assicurare che i filol di spesa indicati nel rendiconto sono fiscalmente regolari, inftegralmente pagati e non sono stati né saranno
mai utilizzati per 'oftenimento di altri contributi pubblici;

f) assicurare che le spese di personale dipendente indicate nel rendiconto analitico risuliano integralmente corrisposte ai diper
denti stessi e regolari sotfo il profilo previdenziale, assistenzidle e assicurativo:

g) oftemperare alle prescrizioni contenute nel Bande e negli atfi a questo conseguent;

h)  fornire, nei fempi e nei modi previsti dal Bando e dagli atti a questo conseguenti, la documentazione e le informazioni che sa-
ranno eventualmente richieste;

i segnalare tempestivamente eventuali variazioni di ragione socicle dei soggetti cainvoit, cessioni o locallzazioni relative agli
investimenti preventivati;

i} richiedere al responsabiie del procedimento amministrativo I'auforizzazione per gqualsiasi variazione inerente il Progetto nel corso
della sua realizazione;

Ky assicurare la coerenza della esecuzione del Progetto con | contenuti progettuali delle proposie approvate;

n accettare e collaborare ai confrolli che saranno disposti da Regione Lombardia;

m) fornire, nel rispetto delle vigenti norme di legge, ogni informazione riflenuta necessaria da Regione Lombardia per il cometto ed
eficace svolgimento delle attivitd di monitoraggio e valutozione;

n)  consefvare, per un periodo di 10 anni a decorrere dalla data di eregazione del saldo del contributo, Ia documentazione origi-
nale di spesa;

o)  garantire il cofinanziomento del progetio per la quota di spese ammissibili non coperte dal contributo concesso;

p)  impegnarsi @ non cumulare | contributi previsti dal presente Bando con alire agevola-zioni ottenute per le medesime spese;

q) fomire sottoscrizione di conoscenza e di impegno dl rispetic delle regele di informazione e pubblicita degii interventi e degli
obblighi del monitoraggio; )

r compilare if questionario di valutazione dell'iniziativa disponibile sul sisterna informativo alla conclusione deal progetto o all'ero-
gazione a saldo;

s) limitatamente al caso di progetti attuati da AT, trasmettere entro la data di conclusione dell'infervento agevolato la documen-

tazione attestante I'avwenuio consolidamento dell aggregazione con forma giuridica di “contratto di rete” o di gruppo coope-
rativo paritetico, a pena delle rideferminozioni del contributo definite ail‘articolo 8.2 del presente Bando.

8.2 Decadenza e rinunce
Il contributo concesso in attuazione del presente Bando decadid, fotalmente o parzialments, con provvedimento di Regione Lombar-
dia. qualora:
1. nen vengano rispetiati dai Soggetti Beneficiari gli obblighi previsti dal Bando e dagli oti a questo conseguenti;
2. sia riscontrata la mancanza o il venir meno dei requisiti di ammissibilita sulla base dei quali & stota approvata la proposta pro-
gettuale;
3. oseguiio della verifica della rendicontazione finale, le spese ammissibilf risultine Inferiori:
a. di una percentuale superiore al 20% (vent) del fotale delle spese ammesse in sede di approvazione della graduatoria finale.
In #al caso si dard seguito alla decadenrza totale del contribuio:
b. di una percentuale inferiore al 20% (vent) del fotale delle spese armmesse in sede di approvazione della graduatoria finale.
In fal caso si daré seguite alla rideterminazione dell'importo del confributo.
I soggetti beneficiar, qualora infendane rinunclare al contributo ovwero alla realizzozione del progetto, devono darne immediata
comunicazione al responsabile del procedimento amministrative mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimerto (PEC) a
firma del legole rappresentante del soggetic individuato come beneficiario.

8.3 Proroghe e variazioni of progetic

Eventuali richieste di proroga del termine previsto per la redlizazione dellintervento - derivanti da cause indipendenti dalla volontd
dei Soggetti Beneficiar - potranno essere inclrate, non appena se ne riscontri I'esigenza. presentando al responsabile del procedi-
mento amministrativo apposita richiesta scritta, firmata dal legale roppresentante (o akira persona delegafa o rappresentare) del
Soggetio Beneficiario e adeguatamente mofivata.

La preroga potré essere concessa per un periodo massimo di 3 {tre) mesi.

Eventuali richieste di variazioni al progetio approvate potranno essere inolfrate, non appena se ne riscontri I'esigenza, presentandoe al
responsabile del procedimento amminisfrative appesita richiesta seritta. firmota dal legale rappresentante (o alira persona delegata
a rappresenta-e) del soggetio beneficiario. adeguatamente motivata & comungue rispettando il limite di spesa ammessa.

La richiesta di variazione dovrd essere accompagnata da una relazione tecnica che evidenzi e motivi gli scostamenti previsti rispetic
al progefto approvate. In ogni caso dovranno rimanere inalterati gli obiettivi originari e I'impianfo complessivo dell'intervento ammes-
50 a finanziamento.

La richiesta - sia di proroga che di variazione - non si infende approvata se entro 45 (quarantacingue) giomi solari consecutivi dal
ricevimento della stessa il responsabile del procedimento amministrativo non formula alounag pronuncia di merito.

8.4 Monitoraggio e valutazione

Regione Lombardia - direftamente o per il tramite di incaricati - svolge un'attivita di monitoraggio finalizata a verificare I'effettiva
realizzozione degli inferventi ed il raggiungimento degli obistivi previsti dal Bando.

Atale fine i Soggetti Beneficiari sono fenuti - con le modalités e nel tempi concordati con Regione Lombardia ¢ con i soggetti da que-
sta incaricati - a fornire piena collaberazione e informazione in merito allo stato di attuazione degli inferventi frasmettendo, laddove
richiesti, tutti | dati necessarl per lo svolgimento delie attivitd di cui al presente articolo.
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8.5 Ispezioni e conirolii

Regione Lombardia - direfiamente o per il tramite di incaricati - si riserva il diritto di effettuare confrolli periodici @ campione presso la
sede dei Soggetti Beneficiar allo scopo di verificare lo stato di attuazione, il rispetto degli oloblighi previsti e la veridicits delle dichio-
razieni & delle informazioni prodotte.

A tale fine i Soggetti Beneficiar si impegnano a fenere o disposizione di Regione Lombardia o dei suoi incaricati efo delegati - in
originale - tutta la documentazione tecnica, amministrativa e contablle relativa dllintervento agevolato per un periodo non inferiore
a 10 (dieci) anni dalla data del provwedimenio di erogazione del contributo a saldo.

8.6 Informazioni

Le richieste di infformazione e/o chiarimenti relativi al Bando e agli adempimenti ad esso connessi, potranno essere richicste at Isig?
anflil ) e potranno essere formulate fino a 3 (fre) giomi lavorativi prima della scadenza del termine della presentazione delle domande
di partecipazione al presenie bando.

Le risposte ai quesiti tempestivamente pervenuti saranno rese pubbliche sotto forma di FAQ sul site Intemet sopra richiamato.

informazioni e assistenza relative al sito Internet di Regione Lombardia dedicato ai inanzamenti alle Imprese (https:/ /gefo.servizirl,

it/) pofranno essere richieste tramite linditizo di posta elettronica assistenzaveb@regions.lombardia. i, oppure ol humero verde
800.131.151, aftivo dal lunedT al venerd), esclusi i festivi, dalle ore 8;30 alie are 17:00,

8.7 informativa sul trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D.Igs. 196/2003, si informa che:

- titolare del frattemento dei dati & la Giunta Regionale della Lombardia, nelia persona del Presidente pro fempore defia Giunta - Piaz-
za Cittd di Lombardia, T - 20724 Milano;

- responsabili del trattamento dei dati & Lombardia Informatica SpA, nella persona del legale Rappresentante - Via Don G. Minzoni,
24 - 20158 Milano.

llconferimento dei dati & obbligaterio ai fini dell‘erogezione dei confributi previsti dal Bando. L'eventuals mancato conferimento com-
porta la decadenza del diritto ol beneficio. | dati acquisiti verranne trattati con modalia manuale e informatica e saranne ufilizzati
esclusivamente per le finalité relative al procedimento amministrativo per il quale gli stessi sono statl comunicali, secondo le moddalita
previsie dalle leggi e dai regolamenti vigenti,

St informa, inolfre, che Finteressato gode dei diiritti di cui ai commi 1, 3 e 4 dell'art. 7 del citato D.lgs. 196/2003, ra | quali figurane: il dirftio
di offenere la conferma dell’esistenza © meno di dati personali che Io riguardane; 'aggiomamenio, la refifica, linfegrazione dei dati;
la cancellazione. la trasformazione in forma anonima dei dati tratiali in violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria
la conservazione in relazione agli scopi per | quali i dati sone stati raccolti e successivamente trattati; il diritto all'attestazione che lo
operazioni suddette sone state portate o conoscenza di coloro i quali | dati sono stal comunicaii o diffusi nonché il di-itto di opporsi
per motivi legittimi al fratfomento di dati persongii che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta e di opporsi al
tfrattamento di dati persenali ai fini di invie di moterlale pubbiicitario o di vendita diretta, etc,

8.8 Pubblicita’
Il presente Bando sard pubblicato sul Bolletting Ufficiale deillg Regione Lombardia e sul sito internet della Direzione Generale Indu-
striq, Arligicnato, Edilizia e Cooperazione.



